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berupa textbook, jurnal, majalah, dan harian. Penulis harus menyertakan 
curriculum vitae (CV). 
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highlight hasil penelitian yang menonjol dan terkait dengan judul artikel, kajian 
kepustakaan, dan ulasan ilmiah mengikuti. 
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  Asia: Employers’ Perspectives From Post-Soviet Tajikistan.” European  
  Education 47 (2) : 169–84. 
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10. Deadline penyerahan naskah artikel pada redaksi Fokus EMBA adalah minggu 
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